Mogelijke verbeterpunten in het bepalen van het groepsaanbod

Tijdens de bijeenkomst op 18.11.10 zijn een aantal mogelijke verbeterpunten in het bepalen van het groepsaanbod op papier gezet. 
Hieronder de geïnventariseerde verbeterpunten vanuit de 4 subgroepen

· De regio groter maken

· Met een grotere noemer voor een groep een bredere doelgroep bereiken

· Ontwikkelingen in de gaten houden

· Vraaggericht werken (korte lijn / flexibel)

· Intensiever contact houden met de teams; met een flexibel groepsaanbod aansluiten op wat daar gesignaleerd wordt / waar behoefte aan is.

· Korte thema’s / workshops ( daarmee cliënten binnenhalen

· Basispakket aan groepen in combinatie met flexibel groepsaanbod

· Caseload en wachtlijst helpen ontlasten middels groepen

· Op vindplaatsen de groepen aanbieden (bijvoorbeeld op scholen, ROC en dergelijke)

· Samenwerking met andere organisaties zoeken

· Groepsaanbod op elkaar afstemmen om complementair te werken in plaats van dubbel op of zelfs concurrerend

· Gezamenlijk een groep aanbieden; bespaard ureninvestering

· Zie ook http://www.groepsmaatschappelijkwerk.nl/?q=node/74 

· Andere / extra financieringsbronnen zoeken voor bepaalde groepen

· ZonMw Sociale Zaken, Woningbouwverenigingen, Fondsen, ZonMW (eten in balans), Kredietbanken, GGD (opvoedcursussen), Ziektekostenverzkeringen (mindfulness)

· Middels een (hogere) eigen bijdrage van deelnemers gelden genereren om daarmee extra groepen te kunnen aanbieden

